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Ελληνική Συνομοσπονδία  
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Κύριε Υπουργέ, 
 

Αφού  σας  συγχαρούμε    καταρχήν  για  την  εξαιρετική  πρωτοβουλία  σας,  που 
αντιμετωπίζει  ένα  μέρος  της  ανθρωπιστικής  κρίσης,  με  το  Σχέδιο  της  Κοινής 
Υπουργικής Απόφασης (Κ.Υ.Α.) με τίτλο: «Ρυθμίσεις για τη διασφάλιση της πρόσβασης 
των  ανασφάλιστων  στο  Δημόσιο  Σύστημα  Υγείας»  και  με  αφορμή  την  δημόσια 
διαβούλευση που έχετε αναρτήσει στον  ιστότοπο του υπουργείου σας, θα θέλαμε να 
θέσουμε υπόψη σας τα εξής: 

 
Οι δικαιούχοι της παρ. 4 του άρθρου 3 μεταξύ των οποίων συμπεριλαμβάνονται  

και  οι  συνάδελφοί  μας,  ασφαλισμένοι  στον  Οργανισμό  Ασφάλισης  Ελεύθερων 
Επαγγελματιών  (Ο.Α.Ε.Ε.)    οι  οποίοι  έχουν  οφειλές,  στην  ουσία  εξαιρούνται  από 
οποιαδήποτε παροχή υγείας, καθότι στα ειδικά δικαιολογητικά που προβλέπονται στη 
παρ.  3.4  του  άρθρου  4,  χρειάζεται  δήλωση  διακοπής  της  επαγγελματικής  τους 
δραστηριότητας  στη  Δ.Ο.Υ.  ή  δήλωση  αδράνειας  από  τη  Δ.Ο.Υ..  Πρακτικά  αυτό 
σημαίνει ότι, κανένας εν ενεργεία ελεύθερος επαγγελματίας και ούτε φυσικά τα μέλη 
των οικογενειών του, ο οποίος έχει οφειλές στο ασφαλιστικό μας ταμείο, δεν μπορεί να 
συμπεριληφθεί στη σημαντικότατη  και θετικότατη αυτή ρύθμιση.  

 
Δεδομένου  του  υψηλότατου  αριθμού  (πάνω  από  τριακόσιες  χιλιάδες)  των 

ενεργών ελεύθερων επαγγελματιών που οφείλουν σήμερα στον Ο.Α.Ε.Ε., θεωρούμε ότι 
θα έπρεπε να εντάσσονται όλοι, με τους ίδιους ακριβώς όρους που εντάσσονται και οι 
υπόλοιποι δικαιούχοι, έστω και με κριτήρια πραγματικού εισοδήματος.  
 

Ελπίζοντας στην ευνοϊκή εξέταση του δίκαιου αιτήματός μας, σας ευχαριστούμε 
εκ των προτέρων και διατελούμε,  

. 
Με εκτίμηση, 

 
 
 
 
 


